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CADRE D’EMPLOIS DES PSYCHOLOGUES TERRITORIAUX 
 

 
PSYCHOLOGUE HORS CLASSE 

 

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 

I.B. 620 712 757 815 876 939 995 1015 

I.M. 525 595 629 673 720 768 811 826 

Durée de 
carrière  
(18 ans) 

2a 2a 6m 2a 6m 2a 6m 2a 6m 3a 3a  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PSYCHOLOGUE DE CLASSE NORMALE 
 

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

I.B. 444 457 471 500 538 582 619 668 712 763 821 

I.M. 395 405 416 436 462 497 524 562 595 634 678 

Durée de 
carrière  
(26 ans) 

1a 1a 2a 2a 2a 6m 3a 3a 3a 6m 4a 4a  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
NB : Toute nomination à un grade d’avancement est soumise à un taux de promotion fixé par l’assemblée délibérante 

de chaque collectivité après avis du C.S.T compétent et à l’arrêté portant sur les lignes directrices de gestion de l’autorité territoriale. 

Recrutement par concours sur titres avec épreuve 

TABLEAU  D’AVANCEMENT 
 
 Conditions : Justifier de 2 ans d’ancienneté dans le 6ème échelon du grade de psychologue de classe normale. 

Décret n° 92-853 du 28 août 1992 modifié
Décret n° 92-854 du 28 août 1992 modifié

 

À compter du 1er janvier 2024 
Décret n°2023-519 du 28/06/2023 Filière médico-sociale

Catégorie A


