
au 01/01/2010

SMIC : 8,83 €

20 h / semaine

TAUX MONTANT TAUX MONTANT

Salaire de base 86,67 8,86 767,90

Brut 767,90

Maladie 767,90 0,75 5,76

Vieillesse 767,90 6,65 51,07

Vieillesse sur totalité 767,90 0,10 0,77

CAS 767,90 0,30 2,30

FNAL 767,90 0,10 0,77

FNAL (si + de 20 agents) 767,90 0,40 3,07

Accident du travail 767,90 1,5* (1) 11,52

ASSEDIC 767,90 6,40 49,15

IRCANTEC 767,90 2,25 17,28 3,38 25,95

CSG 744,86 2,40 17,88

CSG déductible 744,86 5,10 37,99

CRDS 744,86 0,50 3,72

134,46 92,76

NET A PAYER 633,44

HEURES DE 

TRAVAIL
BRUT FISCAL

NET 

IMPOSABLE

AVANTAGES 

EN NATURE

CHARGES 

PATRONALES

HEURES DE 

TRAVAIL

MOIS 86,67 767,90 655,04 0,00 92,76 633,44

CUMUL

*(1) taux variable Brut CP Total

COUT CAE 20 heures hebdomadaires 767,90 € 92,76 € 860,66 €

PART SALARIALE PART PATRONALE

BULLETIN DE PAIE

CONTRAT D'ACCOMPAGNEMENT DANS L'EMPLOI

LIBELLE
NOMBRE OU 

BASE
GAINS


