
FC-Gardes champêtres/CDE  

 
 
 
 
 
 

 

 

 
GARDE  CHAMPETRE  CHEF  PRINCIPAL  (Echelle  6) 

 

ECHELON 1 2 3 4  5 6 7 SPECIAL (*) EFFET 

Indices Bruts 347 362 377 396 424 449 479 499 01/07/08 

Indices Majorés 325 336 347 360 377 394 416 430 01/07/08 

Mini  1A 6M 1A 6M 2A 2A 2A 3A -  

Maxi  2A 2A 3A 3A 3A 4A -  

01/11/06 

(*) Echelon spécial accessible selon les modalités définies à l’article 78-1  
de la loi 84-53 du 26/01/1984 (cf. décret 2012-552 du 23/04/2012). 

 
 
 
 
 
 
 
 

GARDE  CHAMPETRE  CHEF  (Echelle  5) 
 

ECHELON 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET 

Indices Bruts 299 302 307 322 336 351 364 380 398 427 446 01/07/08 

Indices Majorés 304 305 306 308 318 328 338 350 362 379 392 01/01/12 

Mini (22 ans) 1A 1A6M 1A6M 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A  

Maxi (30 ans) 1A 2A 2A 3A 3A 3A 4A 4A 4A 4A  
01/11/06 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

GARDE  CHAMPETRE  PRINCIPAL  (Echelle  4) 
 

ECHELON 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET 

Indices Bruts 298 299 303 310 323 333 347 360 374 389 413 01/07/08 

Indices Majorés 303 304 305 306 308 316 325 335 345 356 369 01/01/12 

Mini (22 ans) 1A 1A6M 1A6M 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A  

Maxi (30 ans) 1A 2A 2A 3A 3A 3A 4A 4A 4A 4A  
01/11/06 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
NB : Toute nomination à un grade d’avancement est soumise à un taux de promotion fixé par l’assemblée délibérante de chaque collectivité  

après avis du C.T compétent. 

 

Recrutement par concours  

 

TABLEAU  D’AVANCEMENT  
 

� Conditions : Avoir atteint au moins le 5ème échelon du grade de garde champêtre principal et justifier d’au moins 6 ans de 
services effectifs dans le grade. 

TABLEAU  D’AVANCEMENT  
 

� Conditions : Justifier d’au moins 5 ans de services effectifs dans le grade de garde champêtre chef et d’au moins 2 ans 
d’ancienneté dans le 6ème échelon du grade. 

FILIERE POLICE MUNICICPALE 
CATEGORIE C 

 
 CADRE  D’EMPLOIS  DES  GARDES  CHAMPETRES   

 

Décret n° 87-1107 du 30 décembre 1987 modifié 
Décret n° 87-1108 du 30 décembre 1987 modifié 

Décret n° 94-731 du 24 août 1994 
 

DATE D’EFFET : LE 1ER MAI 2012 
Décret n° 2012-552 du 23/04/2012 

TABLEAU  D’AVANCEMENT  
 

� Conditions : Justifier d’au moins 5 ans de services effectifs dans le grade de garde champêtre chef et d’au moins 2 ans 
d’ancienneté dans le 6ème échelon du grade de garde champêtre chef. 


