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PREVENTION

S <« Cary Zé Yes »

EMPLOI

FILIERE MEDICO-SOCIALE - SECTEUR SOCIAL
CATEGORIE B

CADRE D’EMPLOIS DES ASSISTANTS TERRITORIAUX SOCIO-EDUCATIFS
Décret n° 92-843 du 28 aoiit 1992

Décret n° 92-844 du 28 aoiit 1992

ASSISTANT SOCIO-EDUCATIF_PRINCIPAL

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7
1.B. 422 461 498 527 559 593 638
.M. 375 404 429 451 474 500 534
Durées de carriére
Mini 1a 6m 1a 6m 2a 3m 2a3m 2a3m 3a
Maxi 2a 2a 3a 3a 3a 4a

[TABLEAU D’ AVANCEMENT |

> Conditions : )
- Au 1¢" janvier de l'année du tableau, avoir atteint le 5™ échelon du grade d’assistant socio-éducatif et

justifier d’au moins 4 ans de services effectifs dans le cadre d’emplois.

ASSISTANT SOCIO-EDUCATIF

ECHELONS 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10
I.B. 322 334 362 384 422 453 485 520 551 593
.M. 308 317 336 352 375 397 420 446 468 500
Durées de carriére
Mini 1a 1a 6m 1a 6m 1a 6m 1a 6m 2a3m 2a 3m 2a 3m 3a
Maxi 1a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 3a 4a

]

Recrutement par concours sur titres avec épreuves

N.B. : Toute nomination a un grade d’avancement est soumise a un taux de promotion fixé
par l’assemblée délibérante de chaque collectivité apres avis du C.T.P.
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